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Sozialpartner der Zürcher Staatsangestellten: 
Dachorganisation (15 Fachverbände mit ihren 
Unterverbänden) mit über 20‘000 Mitgliedern: 

FH-ZH 

Verband der Zürcher Fachhochschuldozierenden 

KVZ 

Kaufmännischer Verband Zürich 

Pfarrverein des Kantons Zürich 

physio zürich-glarus 

Professorenschaft der Universität Zürich 

PVKA 

Personalverband Kontrollabteilung der 

Flughafenpolizei 

SBK 

Schweizer Berufsverband der Pflegefachfrauen 

und Pflegefachmänner, Sektion Zürich/Glarus/ 

Schaffhausen 

SekZH 

Sekundarlehrkräfte des Kantons Zürich  

SHV 

Schweizerischer Hebammenverband Sektion 

Zürich und Umgebung 

SVMTRA 

Sektion Ostschweiz der Schweizerischen 

Vereinigung der Fachleute für medizinisch-

technische Radiologie        

VKPZ 

Verband der Kantonspolizei Zürich 

VSAO 

Verband der Zürcher Spitalärztinnen und 

Spitalärzte 

VSLZH 

Verband der Schulleiterinnen und Schulleiter  

des Kantons Zürich     

VStA 

Verband der Staatsangestellten  

des Kantons Zürich 

   Fachverband des Kantonalen Steueramtes 

    juslingua.ch 

     Verband Schweizer Gerichtsdolmetscher  

     und –übersetzer 

   Mittelschullehrpersonenverband ZH (MVZ) 

   Notarenkollegium 

   Notarstellvertreter und Angestelltenverein 

   Vereinigte Schulpsychologinnen 

     und Schulpsychologen des Kantons Zürich 

     (VSKZ) Sektion des ZüPP 

   Zürcher Verband der Lehrkräfte  

     in der Berufsbildung (ZLB) 

   Einzelmitglieder 

ZLV 

Zürcher Lehrerinnen- und Lehrerverband 

   Direktmitglieder 

   Verband Kindergarten Zürich (VKZ) 

   Zürcher Kantonale Mittelstufe (ZKM) 

   Mehrklassenlehrerinnen- und  

     -lehrerverein (MLV) 
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18. Dezember 2018 
 

Budgetdebatte des Kantonsrates und Lohnentwicklung für 
das Staatspersonal 
 
Der Kantonsrat akzeptiert die Lohnentwicklungsvorgabe des 
Regierungsrates ohne Murren. Danach erhält das Staatspersonal im 
nächsten Jahr den vollen Teuerungsausgleich von 1 Prozent. Des 
Weiteren stehen 0,6 Prozent für Individuelle Lohnerhöhungen und 
Einmalzulagen von 0,2 Prozent zur Verfügung. Die Vereinigten 
Personalverbände (VPV) sind mit Vorbehalt erleichtert, dass ihre 
Minimalforderungen breite Unterstützung finden. 
 
In Anbetracht der steigenden Krankenkassenprämien, leistet der Kantonsrat 
mit seinem Beschluss, den vollen Teuerungsausgleich zu gewähren, einen 
nicht unwesentlichen Beitrag an die Haushaltsbudgets seiner Angestellten.. 
Ein Wermutstropfen bleibt: Die Anträge aus den Fraktionen der SP, Grünen, 
EVP und AL die Kürzungen beim Personal in den Jahren 2017 und 2018 
rückgängig zu machen, wurde von der bürgerlichen Mehrheit abgelehnt.  
 
Die VPV werden alles daransetzen, dass die ausserparlamentarische Gruppe 
der Angestellten gestärkt wird. «Wir können viel in unseren Gesprächen mit 
der Regierung erreichen, aber am Ende entscheidet sich im Rat, wie gross die 
Wertschätzung gegenüber dem Staatspersonal sein soll», sagt Peter 
Reinhard, der Präsident der VPV. «Ausserdem ist es jetzt an der Zeit, dass 
die Angestellten des Kantons endlich eine Woche mehr Ferien erhalten.» Dies 
ist eines der wichtigsten Ziele der VPV für das kommende Jahr. 
 
 
 
Freundliche Grüsse 
VPV Kanton Zürich 

 
Peter Reinhard 
Präsident 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Für Auskünfte: 
Peter Reinhard, Präsident VPV, Kloten, N: 079 402 38 82, reinhard@vpv-zh.ch 
Rolf Butz, KVZ, G: 044 211 33 22, N: 078 822 02 57, rolf.butz@kfmv-zuerich.ch 
Dominique Tanner-Waibel, ZLV, Zürich N: 076 200 05 51, dominique.tanner@zlv.ch 
Kugler Astrid, Geschäftsführerin VPV, Zürich N: 078 608 73 73, astridkugler@bluewin.ch  

 
Über die Vereinigten Personalverbände (VPV): 
Die VPV sind ein Zusammenschluss von 15 Fachverbänden und ihren Unterverbänden. Die VPV vertreten über 20‘000 von ca. 38‘000 
Staatsangestellten. Die VPV sind offizielle Sozialpartner für das Staatspersonal und verhandeln regelmässig mit der Regierung über die Arbeits- 
und Anstellungsbedingungen und die Interessen von Personen, die dem Personalrecht indirekt, zum Beispiel in den Gemeinden, unterstehen. 
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